
●【ネット de賃金】通勤手当マスタの更新 

＜対象者が少ない場合（手動更新）＞ 

★処理月は 12月にしておきます 

給与マスタ管理→従業員マスタを設定する→通勤費設定→対象者の画面を開きます 

 

対象となる通勤費の行（15km未満～55km以上）の「開始月」を 12にして、「設定」をクリックします 

→「月別支給額（課税非課税）」の 12月の欄が新非課税限度額に切り替わるのを確認します 

 

「登録」をクリックして保存し、完了です 

→給与計算画面で、念のため正しい非課税限度額になっているか確認します 

  



＜対象者の人数が多い場合（一括取込による更新）＞ 

★処理月は 12月にしておきます 

賃金台帳出力・その他処理→その他処理を行う→給与賞与データ作成 

→可変フォーマット→通勤手当マスタ→全項目を CSV出力します 

（基本的に退職者含む全従業員を出力します。多すぎる場合は従業員選択画面で在職者のみに絞ります） 

 

ツールの G1セルにそのまま貼り付けます 

→A～F列の関数を最下行までコピーします 

 

「通勤区分」が「4以上」のものだけを抽出します（※区分 4＝15km未満） 

 

  



A～F列をコピーします 

 

取込用シートに「値で貼り付け」します 

→Excelを上書き保存してから、取込用シートを「名前を付けて保存」→CSV形式にして保存します 

 

給与マスタ管理→マスタの入出力を行う→汎用マスタ入出力 

→下記のように設定します。項目合わせは「自動選択」で一致します。設定名を「追加」→「設定登録」 

 

取込確認画面で最終確認し、取り込みます。 

 

12月度のマスタだけ、非課税限度額が更新されます。 

 


